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本地僱主提供長期的工作和就業機會 
LOCAL EMPLOYER OFFERS LONG-TERM JOB AND CAREER OPPORTUNITIES 

 
卡加利區域衛生局是卡加利市和周邊地區最大的僱主。衛生局有二萬五千名員工，為一百二十萬

的人和超過一百個地區提供醫療服務 - 它還在不斷地增長。 
 
每天都有人從世界各地和不同國家來到卡加利。快速增長的人口對醫療服務的需求不斷增加。爲

了滿足需求，卡加利衛生局正努力招募僱員爲將來擴展服務作好準備，同時亦需填補因有大量員

工退休而騰出的空缺。在未來的十年卡加利區域衛生局將要招募超過三萬七千名僱員。 
 
「現在是非常好的時間加入我們的醫護行列。」衛生局的招募經理 Abhay Sisodiya 說。「一些尋

找基礎入職機會的人士可先在我們各附屬服務範圍裏找工作，例如:後勤、營業和文職服務等。他

們可從這些部門中得到培訓機會，爲他們將來進昇打好基礎。如他們有意考慮醫護工作作爲將來

的職業，亦可進入本地的教育中心，如阿伯特省職業學校或皇家山學院，在他們感興趣的範圍內

接受培訓或證書，以便日後加入我們多樣化的護理專業或醫護專業人員行列。我們幾乎能保證這

些合資格的畢業生可在卡加利衛生局裏找到工作。」 
 
卡加利衛生局作爲一個學習的機構會為員工提供機會、津貼，或在職訓練使他們達成工作目標。

在這裡，他們亦可享有所需的訓練，以協助他們進昇。 
 
卡加利衛生局所提供的是工會職位，包括具競爭性的福利、薪金、尊重與平等機會的工作環境。

大部份的職位需要值輪班工作。但卡加利衛生局提供靈活的工作時間，差不多所有的輪班職位都

有全職、半職和兼職工作以提供一天二十四小時，一星期七 天 的醫護服務。 
 
卡加利衛生局正在招募大量的護士、藥劑師、牙醫和醫生。有國際認可證書的人士可以聯繫他們

的專業組織去了解如何獲取加拿大認可的專業資格。 
 
「我們需要不斷招聘具有專業技術的員工。」Abhay 說:「我們鼓勵合資格人士考慮爭取加拿大證

書，或者提高自己的專業資格爲他們將來的醫護職業作好準備。合資格人士如想爲別人的生命帶

來改變，這就是一個極好的機會了。你在得到報酬的同時又可獲得心理上的滿足。」 
 
全球都對某類的醫護專業人員有極大的需求，就是說有困難招聘，甚至尋找合資格的員工。卡加

利區域衛生局現正推出一個新的雇員推薦計劃，鼓勵衛生局的員工轉介合適人士入職， 成功的

話，員工可享有七百五十元作獎勵。醫護人員有各種的聯繫，因而知道誰在積極地尋找工作，希

望這個獎金方法可成功為卡加利區域衛生局招攬合適的員工。 
 
想獲得更多有關卡加利區域衛生局的職位空缺或申請工作，請瀏覽 www.calgaryhealthregion.ca., 然
後點擊工作機會 (Job opportunities) 一項。 
 
  
 
 
  


